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1- LECTURA Y APROBACIÓN ACTA ASAMBLEA GENERAL 2023
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2- INFORME DE ACTIVIDADES Y GESTIÓN DEL 2023

1. Formación de AVAST en CEFIRE 
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5. Líneas de trabajo desarrolladas

6. Grupos de Trabajo/Colaboradores
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2.1 FORMACIÓN DE AVAST EN CEFIRE

Bloque TEÓRICO: Del 27/01 al 9/03

Dirigido por nuestro Equipo de Formación con 

Luz Bueno, Patricia Mayordomo, Estefanía 

Roldán, Carolina Belda, Elena León y 

Paz Rodríguez

Bloque PRÁCTICO: Del 23/04 al 25/05

Dirigido por nuestro Equipo de Formación

Formación AVAST 2024 - AVAST

(asociacion-avast.org)

ASAMBLEA GENERAL 2024

https://asociacion-avast.org/formacion-avast-2024/
https://asociacion-avast.org/formacion-avast-2024/
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2.2 VISIBILIDAD DE AVAST

https://www.apuntmedia.es/

noticies/societat/nou-deu-

persones-adultes-altes-

capacitats-son-

diagnosticades-

espanya_1_1599055.html?f

bclid=IwAR03rjB_h-

0Wp9ji6Oodae5HP2Mbc8cc

tEGp0EGwtVwZEGPmf7yL

4fnPcE4

Día de las AACC

Concurso technovation

Foro inclusivo: Universidad de 

Valencia- Dándose a conocer a 

estudiantes de Magisterio

https://www.apuntmedia.es/noticies/societat/nou-deu-persones-adultes-altes-capacitats-son-diagnosticades-espanya_1_1599055.html?fbclid=IwAR03rjB_h-0Wp9ji6Oodae5HP2Mbc8cctEGp0EGwtVwZEGPmf7yL4fnPcE4
https://www.apuntmedia.es/noticies/societat/nou-deu-persones-adultes-altes-capacitats-son-diagnosticades-espanya_1_1599055.html?fbclid=IwAR03rjB_h-0Wp9ji6Oodae5HP2Mbc8cctEGp0EGwtVwZEGPmf7yL4fnPcE4
https://www.apuntmedia.es/noticies/societat/nou-deu-persones-adultes-altes-capacitats-son-diagnosticades-espanya_1_1599055.html?fbclid=IwAR03rjB_h-0Wp9ji6Oodae5HP2Mbc8cctEGp0EGwtVwZEGPmf7yL4fnPcE4
https://www.apuntmedia.es/noticies/societat/nou-deu-persones-adultes-altes-capacitats-son-diagnosticades-espanya_1_1599055.html?fbclid=IwAR03rjB_h-0Wp9ji6Oodae5HP2Mbc8cctEGp0EGwtVwZEGPmf7yL4fnPcE4
https://www.apuntmedia.es/noticies/societat/nou-deu-persones-adultes-altes-capacitats-son-diagnosticades-espanya_1_1599055.html?fbclid=IwAR03rjB_h-0Wp9ji6Oodae5HP2Mbc8cctEGp0EGwtVwZEGPmf7yL4fnPcE4
https://www.apuntmedia.es/noticies/societat/nou-deu-persones-adultes-altes-capacitats-son-diagnosticades-espanya_1_1599055.html?fbclid=IwAR03rjB_h-0Wp9ji6Oodae5HP2Mbc8cctEGp0EGwtVwZEGPmf7yL4fnPcE4
https://www.apuntmedia.es/noticies/societat/nou-deu-persones-adultes-altes-capacitats-son-diagnosticades-espanya_1_1599055.html?fbclid=IwAR03rjB_h-0Wp9ji6Oodae5HP2Mbc8cctEGp0EGwtVwZEGPmf7yL4fnPcE4
https://www.apuntmedia.es/noticies/societat/nou-deu-persones-adultes-altes-capacitats-son-diagnosticades-espanya_1_1599055.html?fbclid=IwAR03rjB_h-0Wp9ji6Oodae5HP2Mbc8cctEGp0EGwtVwZEGPmf7yL4fnPcE4
https://www.apuntmedia.es/noticies/societat/nou-deu-persones-adultes-altes-capacitats-son-diagnosticades-espanya_1_1599055.html?fbclid=IwAR03rjB_h-0Wp9ji6Oodae5HP2Mbc8cctEGp0EGwtVwZEGPmf7yL4fnPcE4
https://www.apuntmedia.es/noticies/societat/nou-deu-persones-adultes-altes-capacitats-son-diagnosticades-espanya_1_1599055.html?fbclid=IwAR03rjB_h-0Wp9ji6Oodae5HP2Mbc8cctEGp0EGwtVwZEGPmf7yL4fnPcE4
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• Reuniones periódicas con la UEO especializada

en Discapacidad y AACC de Xátiva y con el

equipo de Connectats, así como su presentación

de su programa piloto.

2.3 DÓNDE MÁS HA ESTADO AVAST

• Reunión con la Directora Territorial de Educación

y Políticas Inclusivas de la Generalitat junto con

el resto de las asociaciones de Altas

Capacidades de la Comunidad Valenciana para

tratar acerca de la situación actual de las AACC.

REUNIONES CON UEO

REUNIONES CON GVA

ASAMBLEA GENERAL 2024
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2.3 DÓNDE MÁS HA ESTADO AVAST

• Con el objetivo de ampliar el actual

convenio de colaboración y lograr un

tratamiento específico de aquellos

estudiantes de la UPV con Altas

Capacidades integrado en el Plan Integral

de Acompañamiento al Estudiante PIAE+

REUNIONES CON RECTORADO UPV



9
ASAMBLEA GENERAL 2024

2.3 DÓNDE MÁS HA ESTADO AVAST

FIRMA CONVENIOS DE COLABORACIÓN 

CON:

• UNIR (Universidad Internacional de la Rioja).

• AulaCiencia.

• AULA CIENCIA (Asociación Valentia Scientia).

• TRL PLUS.
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2.3 DÓNDE MÁS HA ESTADO AVAST

NEGOCIACIÓN DE CONVENIOS DE 

COLABORACIÓN CON:

• UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE VALENCIA.

• UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA.

• CAIXA POPULAR

• Asistencia en la Facultad de Filosofía y
Ciencias de la Educación a la
presentación de la tesis doctoral de Dña.
María Pilar Elena Monleón titulada
“Estudio comparado de la respuesta
educativa de las comunidades autónomas
españolas antes los alumnos/as con altas
capacidades” (11/12/2023).

FACULTAD FILOSOFÍA Y CIENCIAS 

EDUCACIÓN
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2.3 DÓNDE MÁS HA ESTADO AVAST

GESTALGAR 04/06/23

CAMPAMENTO 

BENAGÉBER 

06/08/23 - 12/08/23

HAPIK 17/12/23
CIUDAD DE LAS 

CIENCIAS 03/01/23
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2.4 REDES SOCIALES DE AVAST

INSTAGRAM
TWITTER YOUTUBE

www.asociacion-avast.org

- Visitas al mes de 1600 a 2660 a 4285

- Se pasa de Visitar 3600 páginas al mes a visitar 6520 a 11272

- 31 tweets al mes

- 15 seguidores nuevos al mes

- Seguidores 1220

- 39 publicaciones al mes

- 53 seguidores nuevos al mes

- Seguidores 2944

- 43 publicaciones al mes

- 59 likes por publicación

- Alcance de las publicaciones a 717

- 32 seguidores nuevos al mes

- Seguidores 1197

- 45 videos subidos, de 

ellos 28 clases on line

- Suscriptores 4022020

- 30 publicaciones al mes

- 37 seguidores nuevos al mes

- Seguidores 3388

- 32 tweets al mes

- 18 seguidores nuevos al mes

- Seguidores 1426

- 30 publicaciones al mes

- 92 likes por publicación

- Alcance de las publicaciones a 1399

- 124 seguidores nuevos al mes

- Seguidores 2644

- 6 videos subidos, de ellos 

3 clases on line

- Suscriptores 428

- 83 tweets al mes

- 27 seguidores nuevos al mes

- Seguidores 1752

- 25 publicaciones al mes

- 105 likes por publicación

- Alcance de las publicaciones a 2000

- 111 seguidores nuevos al mes

- Seguidores 3976

- 30 publicaciones al mes

- 37 seguidores nuevos al mes

- Seguidores 3971

- 47 videos subidos, de 

ellos 28 clases on line

- Suscriptores 499

FACEBOOK

12

2021

2022

about:blank
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2.4 REDES SOCIALES DE AVAST: DATOS ACTUALES
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- 28 publicaciones al mes

- 3.295 seguidores nuevos

- 275 nuevos seguidores al 

mes

- Seguidores 7266

- 28 publicaciones al mes

-1219 seguidores nuevos

-105 nuevos seguidores al mes

- Seguidores 5235

- 28 publicaciones al mes

- 13 seguidores nuevos al mes

- Seguidores 1971

- Actualización de la página web

- Creación de nuevos grupos de Telegram

- Activación de cuenta en LinkedIn

Se ha cuadruplicado el crecimiento mensual, y de manera exponencial el alcance de 

algunas publicaciones

- 47 videos subidos, de ellos 28

clases on line

- 10 nuevos videos en el curso 

23-24

- Suscriptores 550
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2.5 LÍNEAS DE TRABAJO DESARROLLADAS

1. Mantener el apoyo psicológico a los socios y familias.

1. Realizar nuevos programas de enriquecimiento extracurricular, apoyando a socios/as mayores a 

realizar programas.

1. Fomentar la socialización socios mayores, con actividades más atractivas. AVAST+15 y AVAST+13. 

1. Se consolida el grupo de adultos con sus actividades propias.

1. Nos informamos requisitos para fomentar el “Voluntariado”.

1. Se fomentan los eventos fuera de la UPV: Hapik, excursión a Gestalgar.

1. Se realiza Campamento y se intenta darle continuidad.

14
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2.5 LÍNEAS DE TRABAJO A DESARROLLAR

❑<< SENSIBILIZACIÓN >>

Dar a conocer lo que hacemos a través de charlas en centros escolares y asociaciones de 
padres de alumnos a fin de patentizar la problemática de las Altas Capacidades y la 
dificultad de su diagnóstico en ocasiones, sobre todo en niñas, paliar el desconocimiento de 
sus peculiaridades incluso entre los profesionales de la enseñanza, dotando a los padres 
de información que les haga capaces de observar indicios de sospecha y de donde pueden 
dirigirse y pedir consejo con el objetivo de darnos a conocer como entidad de referencia en 
la Comunidad Valenciana en el ámbito de las Altas Capacidades.

❑ << PROYECCIÓN >> 

Darnos a conocer y tomar conocimiento del resto de Asociaciones de ALTAS 
CAPACIDADES existentes en España, ver lo que hacen, cómo lo hacen y aprovecharnos 
de aquellas ideas que nos parezcan valiosas, creando un tejido asociativo a nivel nacional 
que deba ser tenido en cuenta por la Administración a la hora de legislar esta materia 
específica con el objetivo de convertirnos en Asociación de referencia también a este nivel.

15



ASAMBLEA GENERAL 2024

2.5 LÍNEAS DE TRABAJO A DESARROLLAR

❑Potenciar la difusión de AVAST por medio de la página WEB y redes sociales, haciéndolo 

de forma profesional y llamativa, creando de forma original contenidos y posicionando a la 

Asociación en las redes sociales más demandadas, colgando información, videos, 

documentación. 

❑ Tomar la iniciativa con el objetivo de mejorar el tratamiento normativo de las altas 

capacidades, y lograr que se promulgue a nivel autonómico una Ley Valenciana para las 

Altas Capacidades.

16
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2.6 GRUPOS DE TRABAJO Y COLABORADORES
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2.6 GRUPOS DE TRABAJO Y COLABORADORES



2.6 GRUPOS DE TRABAJO Y COLABORADORES:
ORIENTACIÓN Y MENTORIZACIÓN

ASAMBLEA GENERAL 2024 23

Bloque I: 

Orientación
- Charla FP, bachillerato y acceso 

universidad (25/02/2023)

- Jornada de puertas abiertas UPV 

(11/03/2023)

- Charla Bachillerato Internacional 

(01/04/2023)

- Charla Conservatorio música 

(13/05/2023)

- Charla sistemas educación no nacionales 

(20/05/2023)

- Charla Pedro Ramón López 

(03/06/2023)

- Charla talento en la UV (Paloma 

Merello, 28/10/2023)



2.6 GRUPOS DE TRABAJO Y COLABORADORES:
ORIENTACIÓN Y MENTORIZACIÓN
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Bloque I: 

Orientación

Bloque II: 

Mentorización

- Mentorización FP/grado (13/05/2023)

- Mentorización carrera profesional música 

(11/11/2023)

- Mentorización Bachillerato Internacional 

(27/01/2024)

- Visitas a empresas: Maxlinear 

(09/02/2024)

- Charla FP, bachillerato y acceso 

universidad (25/02/2023)

- Jornada de puertas abiertas UPV 

(11/03/2023)

- Charla Bachillerato Internacional 

(01/04/2023)

- Charla Conservatorio música 

(13/05/2023)

- Charla sistemas educación no nacionales 

(20/05/2023)

- Charla Pedro Ramón López 

(03/06/2023)

- Charla talento en la UV (Paloma 

Merello, 28/10/2023)



2.6 GRUPOS DE TRABAJO Y COLABORADORES:
ORIENTACIÓN Y MENTORIZACIÓN
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2.6 GRUPOS DE TRABAJO Y COLABORADORES:
ORIENTACIÓN Y MENTORIZACIÓN
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Bloque I: 

Orientación
- Charla FP, bachillerato y acceso 

universidad (25/02/2023)

- Jornada de puertas abiertas UPV 

(11/03/2023)

- Charla Bachillerato Internacional 

(01/04/2023)

- Charla Conservatorio música 

(13/05/2023)

- Charla sistemas educación no nacionales 

(20/05/2023)

- Charla Pedro Ramón López 

(03/06/2023)

- Charla talento en la UV (Paloma 

Merello, 28/10/2023)

Bloque II: 

Mentorización

- Mentorización FP/grado (13/05/2023)

- Mentorización carrera profesional música 

(11/11/2023)

- Mentorización Bachillerato Internacional 

(27/01/2024)

- Visitas a empresas: Maxlinear 

(09/02/2024)
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2.6 GRUPOS DE TRABAJO Y COLABORADORES
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TOTAL: 255 INSCRITOS

TOTAL: 58 INSCRITOS



ASAMBLEA GENERAL 2024

2.6 GRUPOS DE TRABAJO Y COLABORADORES
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2.7 ASISTENCIA A FAMILIAS (ADMINISTRACIÓN)
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2.7 ASISTENCIA A FAMILIAS (ADMINISTRACIÓN)
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2.7 ASISTENCIA A FAMILIAS (ADMINISTRACIÓN)



2.- INFORME DE ACTIVIDADES Y GESTIÓN 2023

VOTACIÓN

ASAMBLEA GENERAL 2024



3. - CUENTAS ANUALES 2023

1. Balance de Situación

2. Cuenta de Pérdidas y Ganancias

ASAMBLEA GENERAL 2024
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3.1 CUENTAS ANUALES 2023 (BALANCE SITUACIÓN)

34
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3.2 CUENTAS ANUALES 2023 (PÉRDIDAS Y GANANCIAS)

35



3.- CUENTAS ANUALES 2023

VOTACIÓN

ASAMBLEA GENERAL 2024



4. – PREVISIÓN PRESUPUESTO EJERCICIO 23-24 

1. Previsión de Ingresos

2. Previsión de Gastos

ASAMBLEA GENERAL 2024
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4.1 PREVISIÓN INGRESOS 23-24

38
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4.2 PREVISIÓN GASTOS 23-24

39



4.- PREVISIÓN PRESUPUESTO 2023-2024

VOTACIÓN
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5. – SITUACIÓN ACTUAL DE LA ASOCIACIÓN 

1. Evolución Cifra Asociados

2. Distribución:

1. por Tipología y Sexo

2. por Edades

3. Comparativa Evolución Actividades

ASAMBLEA GENERAL 2024
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5.1 EVOLUCIÓN CIFRA ASOCIADOS 

NÚMERO 

SOCIOS/AS 

ÚLTIMOS 8 AÑOS

42
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5.1 EVOLUCIÓN CIFRA ASOCIADOS 

NÚMERO 

ALTAS Y BAJAS

ÚLTIMOS 6 AÑOS
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5.2.1 DISTRIBUCIÓN ASOCIADOS POR TIPOLOGÍA 
Y SEXO

44

DISTRIBUCIÓN TIPOLOGÍA 

DE SOCIOS

DISTRIBUCIÓN SOCIOS POR 

SEXO

DATOS EXTRAÍDOS A FECHA 01/03/23

DATOS EXTRAÍDOS A FECHA 01/03/23
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5.2.2 DISTRIBUCIÓN ASOCIADOS POR EDADES

45

0-6 47

7-12 687

13-16 397

17-18 86

19-21 49

21-30 42

31-45 23

46-65 24

DATOS EXTRAÍDOS A FECHA 01/03/23
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5.3 COMPARATIVA EVOLUCIÓN ACTIVIDADES

46

HORARIO DE 

ACTIVIDADES 

CURSO 2013 - 14
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5.3 COMPARATIVA EVOLUCIÓN ACTIVIDADES

47

HORARIO DE 

ACTIVIDADES 

CURSO 2023 - 24



6. – APROBACIÓN RECONOCIMIENTO UTILIDAD PÚBLICA

1. Posibilidad de acogerse a exenciones y beneficios fiscales regulados principalmente por 

la ley 49/2002.

2. Posibilidad de beneficiarse de subvenciones que solo se dirigen a entidades y asociaciones 

declaradas como de utilidad pública y de licitaciones que contemplan como requisito de 

participación la declaración de utilidad pública.

3. El título «declarada de utilidad pública» se puede utilizar en toda clase de documentos 

después de la denominación de la entidad. Esta calificación da estabilidad a la entidad y 

garantiza una mayor transparencia, otorgando una imagen de entidad 

consolidada y fuerte.

ASAMBLEA GENERAL 2024
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6.- APROBACIÓN RECONOCIMIENTO UTILIDAD PÚBLICA

VOTACIÓN
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7. – APROBACIÓN ENTIDAD VOLUNTARIADO

1. Las entidades de voluntariado que adopten la forma jurídica de asociación o fundación deberán:

• Estar inscritas en los correspondientes registros de asociaciones o fundaciones de la

Administración de la Generalitat.

• Para la inscripción en el registro, las entidades deberán:

• Presentar un estatuto que contendrá:

• Las condiciones de admisión y pérdida de la condición de persona voluntaria,

• Los derechos y deberes de las personas voluntarias conforme a lo establecido en la presente ley,

• Y los principios que han de regir las relaciones entre la entidad y sus personas voluntarias, así como los 

mecanismos de participación en su entidad.

2. Beneficios: Concurrir a las medidas de fomento de la acción voluntaria establecidas por las

Administraciones públicas o entidades privadas y recibir las medidas de apoyo material y

técnico, orientadas al adecuado desarrollo de sus actuaciones.

ASAMBLEA GENERAL 2024
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6.- APROBACIÓN ENTIDAD VOLUNTARIADO

VOTACIÓN
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8. – PRESENTACIÓN CANDIDATURAS

1. PABLO IRANZO GÓMEZ

2. RAFAEL RIBES RUBIO

ASAMBLEA GENERAL 2024
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8.- CANDIDATURAS

VOTACIÓN
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9. – RUEGOS Y PREGUNTAS

ASAMBLEA GENERAL 2024
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CÓMO CONTACTAR 

ASAMBLEA GENERAL 2024

• Teléfono: 601 218 402

• Correo electrónico:

Presidencia: presidencia@asociacion-avast.org

Vicepresidencia: vicepresidencia@asociacion-avast.org

Tesorería: tesoreria@asociacion-avast.org

Secretaría: secretaria@asociacion-avast.org

Administración: administracion@asociacion-avast.org

Información: informacion@asociacion-avast.org

55
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AVAST ESTÁ EN:

56

https://www.instagram.com/asociacion_avast/ 

dale a “me gusta”, “seguir” y “compartir”

www.asociacion-avast.org

https://www.youtube.com/c/asociacionAVAST_oficial 

dale a “suscribirse”

https://www.facebook.com/AsociacionAvast/  

dale a “me gusta”, “seguir” y “compartir” 

https://twitter.com/Asoc_AVAST 

dale a “me gusta”, “seguir” y “compartir”

https://t.me/asocavast/

ASAMBLEA GENERAL 2024

https://www.instagram.com/asociacion_avast/
http://www.asociacion-avast.org/
https://www.youtube.com/c/asociacionAVAST_oficial
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¡SEGUIMOS HACIA ADELANTE 
TODOS JUNTOS!

Gracias por formar parte de AVAST


